FUNGTIONERERN

TIHDERNS STAGE

Tijdens je stageperiode functioneer je als een werknemer binnen een bedrijf.
In de praktijk is het gebruikelijk om op een of meerdere momenten in het
jaar te spreken over het functioneren van een werknemer. Vraag een
aantal keer (minimaal 2 keer) tijdens je stage feedback over je werkhouding en
laat dit formulier invullen en ondertekenen door je praktijkopleider. Stop deze

formulieren in je ontwikkelingsportfolio.
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